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TRANSPORTE. 
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PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO 
TERCER CUATRIMESTRE: 
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COMPONENTE: ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 

I 
GRADO DE 

ACTIVIDADES t 

I 

INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VERIFICACIÓN 
CUMPLIMIENTO 

OBSERVACIONES 

Implementar mecanismos que faciliten el acceso a la informacion 
publica de manera agil y efectiva en su diemnsion pasiva y activa 

Publicaciones actualizadas de 
informaciones dispuestas 
confoine a lo establecido en 1.1 
Ley 5282/14v 918)/14 v Ia 
Ley 7389/24. 

CUMPLIDA 
• 

h ttps://www.din a tra n .gov.py/ley51.89.hirn I ion, Pagina Inecitueional Direccion Nacional de Tranaporte. 
,tpsit/www.dinatran.00v.py/1e85282.html 

Socializar a los funcionarios la Ley 5282/14, y su Decreto 
reglamentario 4064/15; Ley 7389/24 y su Decreto reglamentario 

CGR 1306/25 para el manejo adecuado de la informacion publica 

relacionada a la institucion. 

Cantidad de Actividades, en 
capacitacion a funcioanrios 

. . . 
(induccion y residuccion). 

https://drive.google.com/drive/folders/1c2zuzwD 
2V.A. 

Si. adjunaa informe con Actas, referente a la isocializacion realizada a 
funcionanui dcl interior del pan. (Ver, Link). 

s 
So29rN8qqzetuDrR9dqTh7H8r 

Responde en plazo estipulado las solicitudes de información 
(fransparencia Pasiva) 

Cantidad de solicitudes 
resp,mdulas. 

https://drive.google.com/drive/folders/1c2zuXwD
So29rN8qqzetuDrR9dcirh7H8r 

me% Se adjunta planilla excel de una aolicitud respondida. (Ver Link). 

Publicar las Informaciones en la página web institucional de manen 
proactiva, toda la informados de las actividades realizadas pm la 
institucion (Transparencia Activa) 

Publicaciones actualizadas de 
informaciones dispuestas 
confome a lo establecido en 1 
Ley 5282/14 y 5189/14 y la 
Ley 7389/24. 

CUMPIJD A 
' . , Ips://www.d Matran.gov.pv/Iev5189.html me% Pagina Inatitucional 1:braco:ion Nacional de Trampeare. 
I tps://www.dinatran.gov.py/Iey5282.htrnl 
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MARQUE AQUÍ E MARQUE AQUÍ 0 MARQUE AQUÍ 
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TRANPORTE. PRIMER CUATRIMESTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO 
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SEPTIEMBRE A DICIEMBRE 
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ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VERIFICACIÓN 
i 
I 

GRADO DE 
CUMPLIMIENTO 

OBSERVACIONES 

Desarrollar programas de capacitacion enfocados en etica, valores y 
Cantidad de jornadas para 

https://drive.google.corn/drive/folder
si1c2zuXwDSo29rN8qqzetuDrR9doTh El link contiene un QR donde se 'dandi. el informe con todos los 

principios de la función pública. 
afianzar los valores eiicos y 

principios de la F.p. 
CUMPLIDA 7HBr 

httosj/drive google cornidrive/folder 

sam. 
documentoe reemddatorios.

Retinion con los https://drive.googlescorn/driveifolder 
Promoción y fortalecimiento de los valores Éticos responsables de cada EN PROCESO sil.PxFOesDTX9nZBruol7r1.131uSVmEp En el link se visualiza el informe de k Direecion General de Modemizacion 

COMITÉ OHE 
Acta N" I 

Reunion con los 1 https://drivettooale.com/drive/folder 
Coordinar acciones y actividades con el Comité de Ética institucional 

responsables del comrrÉ 1 EN PROCESO s/I.PxFOcsD7)(9nZBrup17r113.1u5VmEp 
En d link ee visualiza el informe de la Direceion General de Modemizacion 

para fortalecer los estandares eticos 
DE ÉTICA OHE 

Acta N" i 

https://drive.google.com/drive/folder 
Campañas de sensiblizacion sobre la Ley 7389/24, su alcance y Elaboracion de Tripticos y 

sf1PsFOcsDTX9nZBrupl7r1.131u5VmEo »PA fin d link se visualiza el Memoranda». D.G.C.P.I.A. donde ee informe el 

cumplimiento folletos para difucion masiva OHE 
Director General refernte a la campafta de mnaibilizacion. 

o responsable UTA. ------
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I NSTITUCIÓN:DIRECCION NACIONAL DE 

TRANSPORTE. 

MARQUE AQUÍ E MARQUE AQUÍ o MARQUE AQUÍ 
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PRIMER CUATRIMFSTRE: ENERO A ABRIL SEGUNDO CUATRIMESTRE: MAYO A AGOSTO 
TERCER CUATRIMESTRE: 

SEPTIEMBRE A DICIEMBRE 

COMPONENTE: 
/ 

GESTION DE RIESGOS QUE PU1DAN COMPROMETER LA INTEGRIDAD PUBLICA 

GRADO DE 
ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VELIFICACIÓN 

- 
CUMPLIMIENTO 

OBSERVACIONES 

Capacitación y sensibilización al Nivel Directivo y funcionarios en 
(canon de Riesgos que puedan comprometer la integridad 
institucional. 

Cantidad de Directivos y 
Funcionarios capacitados 

Capacitación de funcionarios de la DGCPIA. 
Cantidad de funcionarios 
caracitados• htt ps://cl rive.google.com/drive/folde 

rs/lc2zuXwDSo29rtfi8nozetuDot9de 
h7HBr ._ 

unr, En el link re vimalika el Memorandum N" 32 donde re informa a la 
ikassiiió Aiiiiiodad reten.. a lo capaeiracion. 

Identificar y analizar los potenciales riesgos y establecer el alcance 
dentro del ambito institucional y que puedan afectar la integridad, los 
riesgos de corrupción. 

Identificar los puntos críticos 
de riesgos de comapcion. 
mapeo de ocurrencias de los 
posibles riesgos de corrupción. 

Implementar medidas especificas para mitigar y reducir los riesgos de 
corrupcion. 

Cantidad de acciones 
correctivas y preventivas que 
ayuden a mitigar los riegos y 
fortalecer los valores éticos con 
acciones de contingencia, 
capacitando al funcionario. 

Pmmover valores éticos mediante la transparencia en las gestiones 
insttitucionales. 

Cantidad de jornadas de 
concienciación de valores 

cocos, de integridad y 
transparencia a los 

funcionarios de la institucion 
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GRADO DE 
ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VERIFICACIÓN 

CUMPLIMIENTO 
OBSERVACIONES 

Encuesta de percepcion sobre transparencia dirigida a usuarios 
DINATRAN 

Cantidad de encuesta 
aplicadas y analizadas por 
semestre 

--iii 
NO INICIADA 

Semana de acceso universal de la inforrnacion declarada por la 
UNESCO 28/07 

Actividad institucional 
organizada por la direccion, 
visita a cada direccion 

1 NO INICIADA 
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GRADO DE 

CUMPLIMIENTO 
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Reuniones con del transporte, cargas 
Cantidad de actividad de 

htIps://msmAt.facébuok.éóni/shate/P/18adim4411/ ion, 

El Director Nacional, 1.x. Luis Fernmdo Gonzakr, mminvo un. reunión 
con el Director de la Dirección Nacional de Ingresos Tributanos (DNIT) y 

con representantes del aector transportista 
El encuentro lie dmarrolln en el marco de las acciones que se vienen 

impulsando para fortsdecer el control del. Carta de Flete y el cumplunienro 
de lo emalikcido en el Decreto N° 5791/2021 

httias://www.facebook.cornisharehillE4ElY2a5K/ iiinv. 

Se llevó s cabo la reunton del Comité Técnico de Transporte Terrestre de 
Camas, establecido por el Decreto del Poder Ejecutivo N° 5791/2021, 

prmidido por cl Director Nacional, Lic. Luis Femmdo Gonzilez, e 
integrado por representantes de instituciones del Estado, del sector 
aulmarial, gremios de la producción, agroexportadoras, empresas de 

transpone e intermediadorac mi como de transportistas 

intias://www.tacebook.com/sharein/18cUllm44U/ 

El Director Nacional, Li,. Luis Fernando González, encabezó una reunión 
dr indo,, junto al equipo iecnico institucional con representantes de 

gremios de transportistas de diversos departamentos del pais, en el marco 
de las medidas suloptadas por el semor en reclamo de mi mejor pago en 

concepm de flete 

gremios y pasajeros, 
jornadas realizadas en el ano 

http5://mmm.ficebOOk.‘0111/5hAte/PilBkfH19417.1/ my, 

El Director Nacional, Lic. Luis Femmdo González, junto al equipo técnico 
de Ir instruido, mantuvo una reunión de trabajo con tramportium de 

turismo del Departamenin Central, con el objetivo de abordar los 
principales desafio% del sector y formlecer 6 articulación institucional. 

hitps://mmm.facebook.com/shar e/p/1135/47q7dmU/ 100, 

El Director Nacional, Lic. Luis Fernando Go&ález, junto id equipo técnico 
.In i, institución, mantuvo MI, reunión de trabajo con representantes del. 
Asociación de Triinsportistm de Turismo de limpia, Gangumu, Oviedo y de 
otms zonas del pais, con el objetivo de abordar los desafio% que enfrenta el 

serme 

httnal/wwwfacebook.corn/share/P/1GWmADalurt/ lui1% 

El Dinctor Nacional, Lic. Luis Fernando González, mantuvo una reunión 
de trabajo con empresarios del ...porte de corta dinancis del 

departamenio de Cordillera, con el objetivo de cansina, inquietu 
de los dicho coordinar mtrategois para optimizar el servicio unan° e 

departamento 

httns://www.facebookromishare/p/lBROGCA4k/ 100% 

El Director Nacional, lie, Luis Fernando t immilez, junio ' re 
del:, DINATIL1N, manturi una reunión con transponistás del 

Departamento de (Urgirá, con el objetas.° de cscmhar las inquietudes del 
sector y 11V111211f en, búsqueda de soluciones conjuntas que el rzijleen 

desarrollo de sus actindscles. 7.m.. 
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MARQUE AQUi 
0 
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COMPONENTE: PARTICIPACION CIUDADANA. 

GRADO DE 
ACTIVIDADES INDICADORES ESTADO MEDIOS DE VERIFICACIÓN CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES 

Informacion clara y accesible de los mecanismos de participacion 

disponobles y tornar las inquietudes de los ciudadanos que acuden a 

la institución, o solicitadas por redes sociales 

Difundir los medios de 

parucipacion disponible y 

dar curso a las consultas 

ciudadanas, Gestionar las 

inquietudes realizadas via 

WhatsApp Institucional o 

por redes sociales. 

https:fiwa.rne/.595962352235 

axra. 

ciernes Lo consulto .m atendidas en tiempo real, oi coino 1as denuncias 
se pagan directamente al Itquipo de FiKalimicion viti whatrApp para u. 

requema más rapida. rdt. :Atorados (Envio a Abnly 1.100 
a aproximdamente

httpsl]www.facebook.com/dinatranparaguay 

e : . Pagin Lacebook Dinatren Paraguay Sguidores 44 100 (Publicaciongó
Chao., . Abnl) 84 ovil im sdcance de 2.124.159 visualizaciones 

https://www instagrarn com/dinatraorty/ 

Ingtegram Irmatranpy Seguidor, 21 7001 Publicaciones (loire, abril), 
78 con una alcance de 295.822 visualizaciones 

Informacion clara y accesible de los mecanismos de participacion 

disponobles y tomar las inquienides de los ciudadanos que acuden a 

la institución, o solicitadas por redes sociales 

Difundir los medios de 

participacion disponible y 

dar curso a las consultas 

ciudadanas, Gestionar las 

inquietudes realizadas via 

WhatsApp Institucional o 

por redes sociales. 

hfips://..com/dinatranoa lar,. X : , . (antenommite rwiner) Seguidores 10.208 - Siguiendo 1.207 - Cmt De

Tc4e14 44

Elaborar informes periodicos que reflejen los avances, resultados y 

desafios cola gen  de la participacion audadana. 

Cantidad de consultas 

ciudadanas y Audiencias de 
' 

l a 5s1 »i I ., con Im muanos, 

estudiantes y publico en 

general 

m/ https•//svutsv gebook,c,r sha //IC In5 /PU L rep 7Z4 10o88 

...-- 

El director nacional, Lic. Luis Fernando González, encabezó el Operativo 
seusaua S'una con el objetivo de garantizo el traslado se-pm de todos los 

pasajero, Durante el despliegue, se atendieron lo inquietudes de los 
ciudadanos ara asegurar ue lleguen a destino gin controne mpos y p q 

disfruten del reuncuentro con nis co, queridos. Asimismo, re fiscalizo el 
,amplalaoao del cobro justo de lo tenías de pasajes vigentes 
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